Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DIS TINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO - 02 - PERSONALE STABILIZZATO] - Periodo elaborato: [ Aprile - 2023 ] - (Incluse FERIE)
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Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DIS TINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

SETTIMANA LUNGA "
Ufficio Dipendenti  Giorni Giorni Giorni . Giorni PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
s Lavorativi = Assenza | Lavorativi | Presenza % | % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
o Ry e ey o il ] B o . B Anel perio@o‘ Totalii | Tgtalri A WiTgtgli | - | . _ggdute A.B‘}grodute Ali A.P. %7
04 SETTORE TECNICO 3. 2867 8 86 78 91 | 9 32| 61 52,5
% | seTToRepouzAmuncPAte 5 3500 26 150 124 83 17 39| M6 338
I - TOTALI 8 29,50 34 236 | 202' 86 14] U i S
SETTIMANA CORTA o ' ’ - N . 5
Ufficio Dipendenti  Giorni Giorni Giorni Giorni  PRESENZE | ASSENZE RESTANTI ‘ TOTALE  FERIE NON
Lavorativi Assenza Lavorstivi Presenza % % Ferie NON | Ferie NON GODUTE;,{
: ) . B . ) _nel periodo Totali . Totali . Totali | " _godute A.P. | godute A.P._ A.P. %ﬁ
00 | CAPI SETTORE 2, 2200 1 44 | 43 | 98 2 39[ 64 60,9
0 | SETTORE AMMINISTRATIVO - 15 2200 58 330 272 83| 17| 21'14 396 | 53,3
03 | SETTORE CONTABILE 19 242 223 93 L 7 301 407 74
—— - . - Il . —— — - IS = f‘ + S
%o Sganniaames v 5 s ki )| | 204] - 306] Tee7]
UFFICIO SOLIDARIETA’ SOCIALE 3 66 63 96 .4 10 40 "25
502 | aswownmo 34 264 230 8 | 12 44] 122 36,1
SETTORE POLIZIA MUNIC 2 0 96 4] 19 | A . 64,5
55 SETTORE STAFF SEGRETARIO 7 2200, 0. 22 22 1o 0 73 7 98,6
- o B e = - =i a7 2] :
TOTAL! 60 <2,33" 183 1340 1157 ‘ 87 13 |
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Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO - 02 - PERSONALE STABILIZZATO] - Periodo elaborato: [ Giugno - 2023

Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

L ]
SETTIMANA LUNGA
Dipendenti = Giorni Giorni Giorni Giorni | PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIE NON |
Lavorativi Assenza  Lavorativi  Presenza % {‘ % Ferie NON | Ferie NON = GODUTE
I - hnel pierioido” Totali | Togaji | Totali | | Vgodutie A.P.|godute A.P.‘ AP % |
04 SETTORE TECNICO 3| 2767 9 83 74 90 10 32! 6+ 525
06 | SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 5] 2900 32| 145 113] . 78| ... 220 . 39J} 116 33,6 |
= = T — . - N - - . ! | = - e % e
TOTALI | 8 28,50 41 228 187 [ 83 17 l : &
SETTIMANA CORTA s ’ - : 0
A
Ufficio Dipendenti  Giorni Giorni Giorni Giorni | PRESENZE | ASSENZE RESTANTI | TOTALE FERIENON ¥
Lavorativi Assenza Lavorativi  Presenza % ! % Ferie NON | Ferie NON° GODUTE
o B * nelperiodo  Totali  Totali Totali godute A.P. godute AP. AP. %
00 CAPI SETTORE 2| 21,00 1 42 41 | 98 2 39| 64 60,9
| SETTORE AMMINISTRATIVO i 15] 21,00 51| 315 | 264 | 84| 16 211 | 396 | 53,3
SETTORE CONTABILE EE 21,00 2%, 231 205 89 1 301 <407 74
)4 SETTORE TECNICO T 13| 22,54 35 293 | 258 89 | 1 204 | 306 66,7
30 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 8 21,00 5 63 58 93 | 7 10 ; 40 25
] ASILO NID o ] 12 21.00 252 237 95| 5 44 | 1221 361
| |
SETTORE PC 86 | 14 64,5
’ o S 4 21000 2 ?c-a’l 0 - 986
TOTAL! 60 21,33 | 142 1280 1138 89 11
| | :
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