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11-07- 2022

0009552 del

n.

Sortino Prot.

Comune di

Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

SETTIMANA LUNGA
Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE |RESTANT| | TOTALE |FERIE NON |
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
nel periodo Totali Totali Totali |godute A.P. |godute AP.| AP. %
a0 CAPI SETTORE 1 28.00 0 28 28 100 0 10 16 62,5
04 SETTORE TECNICO 5 27,20 39 136 97 72 28 11 99 1,1
_ﬂ SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 5 28,00 6 140 134 96 4 22 76 28,9
TOTALI 11 27,64 45 304 259 86 14
SETTIMANA CORTA )
[ Ufficio Dipendenti | Giorni Giorni Giorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
riel periedo Totali Totali Totali godute AP. |godute AP.| AP. %
00 CAPI SETTORE 2 19,50 0 39 39 100 0 157 165 95,2
01 SETTORE AMMINISTRATIVO 16 19.00 55 304 249 82 18 | 248 412 60,2
03 SETTORE CONTABILE 11 19,00 54 | 209 155 75 25 271 380 71,3
04 SETTORE TECNICO 13 21,77 65 283 218 78 22 125 285 43,9
0401 UFFICIO MANUTENZIONI 1 19,00 0 19 19 100 0 24 27 88,9
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 3 19,00 g 57 48 85 15 9 49 18,4
0502 ASILO NIDO 13 19.69 52 256 204 80 20 50 109 45,9
SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 3 19.00 7 57 50 | 88 12 2 64 50
| 08 | SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 19,00 0 19 19 | 100 0 45 51 88,2
TOTALI 63 19,73 242 1243 1001 81 19
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RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n® 69 del 18/06/09]

SETTIMANA LUNGA
[ Ufficio | Dipendenti | Giorni Giorni Glorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE |RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

| nel periodo Totali Totali Totali godute AP, |godute AP.| AP. %
ol CAP| SETTORE 1 30,00 0 30 30 100 0 10 16 62,5
04 | SETTORE TECNICO 4 29,00 31 116 a5 74 26 11 59 18,6
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 5 30,00 19 150 131 88 12 22 76 28,9

TOTALI 10 29,60 50 296 246 84 16
SETTIMANA CORTA . .
i Ufficio _ Dipendenti Giarni Giarni Giorni Glorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE

ol nel periodo Totali Totali Totali godute A.P. |godute AP.| AP, %
00 CAPI SETTORE 2 21,50 0 43 43 100 0 1587 165 95,2
01 | SETTORE AMMINISTRATIVO 16 22,00 81 352 301 86 14 248 412 60,2
03 SETTORE CONTABILE B 22,00 49 242 193 80 20 271 380 71,3 |

| 64 SETTORE TECNICO 13 24 46 54 318 264 84 16 125 285 43,9
0401 UFFICIO MANUTENZION! 1 2200 2 22 20 91 9 24 27 88,9
0501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 3 22,00 14 66 52 79 21 9 49 18,4
6502 ASILO NIDO 13 22,62 50 294 244 83 17 50 109 45,9
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 3 22.00 15 656 51 78 22 32 64 50
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 22,00 0 22 22 100 0 45 51 88,2

. TOTALI 63 22,62 235 1425 1190 84| d
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Azienda: [01 - PERSONALE DI RUOLO] - Periodo elaborato: [ Giugno - 2022] - (Incluse FERIE

Comune di Sortino
Sortino (SR)

RILEVAZIONE TASSI ASSENZA/PRESENZA DEL PERSONALE DISTINTO PER UFFICIO [Art. 21 Legge n° 69 del 18/06/09]

Sortino P_rot.

SETTIMANA LUNGA
. Ufficio Dipendenti Giorni Giornl Giorni Giorni PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
| nel periodo Totali Totali Totali godute AP, |godute AP.| AP. %
oo CAPI SETTORE 1 29,00 0 29 29 100 0 10 16 62,5
04 SETTORE TECNICQ 4 28,00 35 112 77 69 3 11 59 18,6
_ 06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 5 29.00 21 145 124 86 14 22 76 Now.
TOTALI 10 28,60 56 286 230 81 19
SETTIMANA CORTA
[ Ufficio | Dipendenti | Giorni Giorni Giorni Giorni  |PRESENZE | ASSENZE | RESTANTI | TOTALE |FERIE NON |
Lavorativi | Assenza | Lavorativi | Presenza % % Ferie NON | Ferie NON | GODUTE
' nel periodo Totali Totall Totall godute AP. |godute AP.| AP. % |
ao CAP| SETTORE 2 20,50 0 41 4 100 0 157 165 95,2
01 _ SETTORE AMMINISTRATIVO 16 21,00 81 336 255 76 24 248 412 60,2
MS SETTORE CONTABILE T 21,00 a4 231 187 81 19 271 380 71,3
04 SETTORE TECNICO 13 23,46 73 305 232 77 23 125 285 43,9
0401 | UFFICIO MANUTENZION! 1 21,00 4 21 17 81 19 24 27 88,9
D501 UFFICIO SOLIDARIETA' SOCIALE 3 21,00 1 63 52 83 17 9 49 18,4
0502 ASILO NIDO 13 21,62 28 281 253 91 9 50 109 45,9
06 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE 3 21,00 8 63 55 88 12 32 64 50
08 SETTORE STAFF SEGRETARIO 1 21,00 0 21 21 100 0 45 51 88,2
1| TOTALI 63 21,62 249 1362 1113 82 18
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