COMUNE DI SORTINO

COPIA DETERMINA SINDACALE n. 25 del 21/07/2023

L’anno duemilaventitré il giorno VENTUNO del mese di LUGLIO

nella Casa Comunale di Sortino



COMUNE DI SORTINO

(LIBERO CONSORZIO DI SIRACUSA)

UFFICIO DEL SINDACO

DETERMINAZIONE SINDACALE N. 25 DEL 21/07/2023

OGGETTO: Nomina sostituti dei Responsabili dei Settori.

IL SINDACO

Premesso che a seguito delle deliberazioni di G.C.:

n. 81 del 22/06/2017 con la quale ¢ stato adottato il Regolamento sull’Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi, nonché il funzionamento e 1’attribuzione delle funzioni
ai Settori e ai Servizi dell’Ente; ‘

n. 87 del 02/09/2019 avente per oggetto “Modifica ed integrazione del funzionigramma
inerente I’attribuzione delle funzioni ai Settori e ai Servizi dell’Ente” con la quale sono
state istituite n. 5 posizioni organizzative apicali, nonché le Deliberazioni n.92 del
11/09/2019, n. 9 del 22/01/2020, n. 22 del 26/02/2020, n. 46 del 19/05/2021 e n. 74 del
29/06/2022, che hanno apportato successive modifiche ed integrazioni alla struttura
organizzativa dell’Ente.

Considerato che con proprie Determinazioni Sindacali sono stati nominati i seguenti Responsabili
dei Settori dell’Ente:

Determina n. 24 del 30/06/2023 - Responsabile del Settore Amministrativo, Dott. Luciano
Magnano;

Determina n. 03 del 01/02/2023 - Responsabile del Settore Tecnico, Arch. Salvatore Virzi;

Determina n. 19 del 05/06/2023 — Responsabile del Settore Contabile, Rag. Cesaria Di
Maria;

Determina n. 24 del 30/06/2023 - Responsabile del Settore Solidarieta Sociale, Dott.ssa
Concetta Mangiafico;

Determina n. 06 del 15/02/2023 — Responsabile del Settore Polizia Municipale, Dott.
Corrado Caruso.

Atteso:

che, ai fini della ordinaria ed efficiente azione amministrativa, occorre garantire la
continuita della titolarita delle articolazioni organizzative dell’Ente, nonché la rilevanza
degli atti amministrativi verso l’esterno, anche in caso di assenza in servizio dei
responsabili titolari dei Settori;

che il CCNL 16.11.2022, articolo 12, comma 6, stabilisce che “Gli enti, in relazione al
proprio modello organizzativo, identificano i profili professionali e li collocano nelle
corrispondenti aree nel rispetto delle relative declaratorie, di cui all’Allegato 4™,

che I’articolo 12 comma 1 del medesimo contratto stabilisce che “Il sistema di
classificazione é articolato in quattro aree che corrispondono a quattro differenti livelli di
conoscenze, abilita e competenze professionali denominate, rispettivamente: Area degli



Operatori; Area degli Operatori esperti; Area degli Istruttori; Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione.”,

che, altresi, ai sensi del comma 2, art. 19 del medesimo CCNL “Nei comuni privi di
posizioni dirigenziali, la cui dotazione organica preveda posti appartenenti all’area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, ove tuttavia non siano in servizio dipendenti
appartenenti alla predetta area oppure nei casi in cui, pure essendo in servizio dipendenti
inquadrati in tale area, non sia possibile attribuire agli stessi un incarico ad interim di EQ
per la carenza delle competenze professionali a tal fine richieste, al fine di garantire la
continuita e la regolarita dei servizi istituzionali é possibile, in via eccezionale e
temporanea, conferire l'incarico di EQ anche a personale dell’area degli Istruttori,
purché in possesso delle necessarie capacita ed esperienze professionali”.

Richiamata la vigente disciplina di cui all’art. 18 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici
e dei Servizi dell’Ente avente ad oggetto “Sostituzione del Responsabile di Settore assente”.

Sentiti i Responsabili dei Settori dell’Ente in merito alla individuazione dei loro sostituti, in caso
di assenza dal servizio.

Visti:

il D.1gs. n.267/2000 e s.m.i.;

I’0O.A.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

il CCNL 16.11.2022;

’art. 18 del vigente Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi.

DETERMINA

Di Nominare, con decorrenza odierna e fino al 30.09.2023 i seguenti sostituti dei Responsabili dei
Settori:

I SETTORE AMMINISTRATIVO — Responsabile del Settore Contabile, Rag. Cesaria Di
Maria ;

I SETTORE CONTABILE - Responsabile del Settore Amministrativo, Dott. Luciano
Magnano;

III SETTORE TECNICO - Dipendente Antonio Privitera;

IV SETTORE POLIZIA MUNICIPALE — Dipendente Maria Antonella Ferranti;

V SETTORE SOLIDARIETA’ SOCIALE - Dipendente Nunzia Pitruzzello.

Di Dare atto:

che i sostituti incaricati sono tenuti, oltre svolgere le funzioni del responsabile del settore
di riferimento in caso di assenza e/o impedimento dello stesso, a collaborare e supportare i
relativi Responsabili dei Servizi, nelle materie loro attribuite, garantendo la continuita
dell’azione amministrativa e cooperando con 1’organo di direzione politica al fine di
perseguire gli obiettivi di programmazione strategica;

che i sostituti incaricati svolgeranno, nell’ambito della programmazione ed
implementazione delle azioni di contrasto alla corruzione e per la pubblica integrita, le
funzioni, in conformita a quanto previsto dal vigente Piano Anticorruzione;

Di trasmettere la presente:

ai dipendenti interessati, ai Responsabili dei Settori e al Segretario Comunale;

alle OO. SS. per il tramite delle RSU dell'Ente;

all’Ufficio Ced/Albo per la pubblicazione ai sensi di legge nel sito Web Istituzionale
Amministrazione trasparente e all’Albo Pretorio.

IL SINDACO
F'/‘-O Dott. Vincenzo PARLATO



ALLEGATO ALLA DETERMINA SINDACALE N. DEL

CONTROFIRMATA DALL’INTERESSATO INCARICATO PER ACCETTAZIONE:

SORTINO, LI

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI

I1 sottoscritto (cognome e nome del dipendente)

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

a. Dinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l’incarico di
responsabile di posizione organizzativa;

b. di non essere titolare di cariche elettive

in alternativa

di essere titolare della seguente carica elettiva che comporta la gratuita dell’incarico ai sensi
dell’art. 5 c. 5 del D.L. 78/2012:

..............................................................................................................

...............................................................................................................

Informativa Privacy

Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/16, il Comune informa che i dati personali forniti nel
contesto del procedimento sono trattati, sia in forma cartacea che con strumenti elettronici, per fini
istituzionali, per gestire gli adempimenti istruttori ed amministrativi previsti nel relativo
procedimento e per adempiere a prescrizioni previste dalle legge, nonché per finalita di verifica
autocertificazioni, pubblicazione in albo pretorio o amministrazione trasparente e per archiviazione
e conservazione entro i tempi previsti dalla legge. Il Titolare del trattamento dei dati ¢ il Comune di
Sortino ed il relativo trattamento avverra da parte dei soggetti autorizzati. Responsabile interno del
trattamento dei suoi dati ¢ il Responsabile del Settore cui ¢ assegnato il relativo procedimento. Gli
interessati possono esercitare in ogni momento i diritti previsti dal Regolamento UE 679/16.

Il Dichiarante



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto e stato pubblicato all’albo pretorio on line di questo Comune dal

92 4 LUG AN al 0 8 AGO. 2023 col n. ‘ 9( L] del registro delle pubblicazioni.

Dalla Residenza Municipale [i 24 1Uc 2623

IL MESSO COMUNALE 1l SEGRETARIO COMUNALE
fto Sig. 11 PAESSO COMUNALE fto Dott. Antonino Bartolotta
Fulvirenti Sofio

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale su conforme attestazione del messo comunale certifica
che copia della presente determina é stata pubblicata all’Albo Pretorio online dal

al per quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
fto Dott. Antonino Bartolotta

E’ copia conforme all’originale

Dalla Residenza Municipale

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto Dott. Antonino Bartolotta



