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Adunanze della sede comunale, si é riunita la Giunta Comunale comvocata nelle forme di legge Presiede
I'adunanza Sig.Vincenzo Parlato . nella sua qualita di Sindaco e sono presenti ed assenti i seguenti Sigg:

COMPOSIZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE PRESENTI | ASSENTI
SIG.VINCENZO PARLATO ~ SINDACO 7
DOTT.VINCENZO BASTANTE V.SINDACO | «x B
SIG.FRANCESCORAMONDETTA ASSESSORE | — | ¢
' DOTT.CHELIO BUCCHERI “ = el |
DOTT.SSA VALENTINA CIANCI “ X

TOTALE

Con la partecipazione del Segretario Dott. Antonino Bartolotta

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i convocali a
deliberare sull'oggetto sopraindicato;

LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che sulla presente deliberazione relativa all'oggetto hanno espresso parere:
il responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica:
& FAVOREVOLE
O CONTRARIO PER LE SEGUENTI MOTIVAZIONI:
O  NON NECESSARIO IN QUANTO ATTO DI MERO INDIRIZZO.

pars CC- 6 GlL fto 1L RESPONSABILE
TUCClo MICRECEF

il responsabile di ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile e/o la copertura finanziaria ai sensi dell’Art.55

L.Rn.48/91:

& FAVOREVOLE.-

Q CONTRARIO CON LE SEGUENTI MOTIVAZIONI:

Q NON NECESSARIO IN QUANTO DALL'ATTO NON SCATURISCE IMPEGNO DI SPESA

B, Lk # v d fto  IL RESPONSABILE
Tuccte Hichelr




OGGETTO: Pesatura delle Posizioni Organizzative dell’Ente.

IL SINDACO

Premesso:

che ai sensi e per gli effetti dell'art. 11 del C.C.N.L. 31.03-1.04.1999:

“1. | Comuni privi di posizioni dirigenziali, che si avvalgono della facolta di cui all'art. 51, comma 3
bis, della L.142/90 introdotto dalla L. 191/1998 e nell’ambito delle risorse finanziarie ivi previste a
carico dei rispettivi bilanci, applicano la disciplina degli artt. 8 e ss. esclusivamente a dipendenti cui
sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il sistema
organizzativo autonomamente definito e adottato.

2. | Comuni di cui al comma 1 stabiliscono il valore economico della retribuzione di posizione e di
risultato attribuibile al personale di cui allo stesso comma classificato nella categoria D, nell'ambito
dei limiti definiti dall'art. 10”;

che l'art. 15 del C.C.N.L. del 22.01.2004 testualmente dispone “Negli enti privi di personale con
qualifica dirigenziale, i responsabili delle strutture apicale secondo l'ordinamento organizzativo
dell’ente, sono titolari delle posizioni organizzative disciplinate dai suddetti artt. 8 e seguenti del
CCNL del 31/03/1999%

Atteso:

che l'art. 10 comma 2 del C.C.N.L. 31/3/1999, fissa la misura dell’ indennita di posizione annua da
un minimo di € 5.164,57 ad un massimo di € 12.911,42 mentre la retribuzione di risultato & stabilita
in percentuale di quella di posizione e varia da un minimo del 10% ad un massimo del 25% della
medesima;

che su proposta del Nucleo di Valutazione, con Delibera di Giunta Comunale n. 63 del 22.05.2017
& stata approvata la metodologia di calcolo della retribuzione di posizione degli incaricati di P.O.
dellEnte;

che il nucleo di valutazione ha predisposto una proposta di graduazione e pesatura delle Posizioni
Organizzative, allegata al presente atto per farne parte integrante e sostanziale, stilata secondo i
criteri previsti dal CCNL e tenuto conto della metodologia di calcolo di cui alla citata delibera di
Giunta Comunale n. 63/2017 — che si allega in copia alla presente.

Richiamata la organizzazione interna degli Uffici e dei Servizi nella quale sono stati previsti i
seguenti settori:

“Tecnico”;

“Contabile’;

“Amministrativo”;

“Polizia Municipale”.

K PO

Acquisiti i pareri favorevoli:
- del responsabile del servizio interessato in ordine alla regolarita tecnica;
- del responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile.

- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;

- I'Ordinamento Regionale EE.LL. vigente in Sicilia;

- il Regolamento comunale sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;
- lo Statuto Comunale.

Ritenuta 'urgenza di dare corso al presente atto deliberativo ai sensi dell'art. 12, comma 2, della
L.R. n.44/91 e ss.mm.ii.

PROPONE CHE LA GIUNTA DELIBERI



Prendere atto della premessa narrativa quale parte integrante e sostanziale la presente
deliberazione.

Approvare il prospetto della pesatura delle posizioni organizzative del’Ente, in allegato A) al
presente atto per farne parte integrante e sostanziale, cosi come proposto dal Nucleo di
Valutazione, in virtu dei criteri individuati con delibera di Giunta Comunale n. 63 del 22.05.2017.
Demandare al Responsabile del Settore Contabile i consequenziali provvedimenti gestionali di
competenza inerenti la esecuzione della presente deliberazione.

Dichiarare, con separata votazione, la presente immediatamente esecutiva ai sensi dell'art.12, c.2,
della L.R. n. 44/91 e ss.mm.ii.

Il Sindaco
fto (Vincenzo Parlato)



LA GIUNTA COMUNALE
VISTA la superiore proposta ;

RITENUTA la necessita di provvedere in merito e fatte proprie le
osservazioni e le argomentazioni addotte riguardo al provvedimento
proposto;

VISTO L'O.R.E.L.vigente nella legislazione Siciliana e il suo regolamento di
attuazione;

Con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge;
DELIBERA
Di approvare integralmente l'allegata proposta relativa all'argomento in

oggetto, che fa parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

DICHIARARE , previa separata votazionela presente deliberazione
immediatamente eseguibile ai sensi di legge stante 'urgenza di provvedere
in merito.

1l Sindaco
f-to Vincenzo Parlato

L'Assessore A. 11 Segretario Comunale
f'to Dott.Vincenzo Bastante fto Dott. Antonino Bartolotta



COMUNEDISORTINO

(PROV.DI SR)
Settore Settore Settore Polizia totale
Risultati pesatura | Amministrativo Economico Tecnico Municipale complessivo
Punteggio
pesatura 60 65 72 39
Indennita di
posizione 9.812,68 10.200,02 10.742,30 8.185,84 38.940,85

IL NUCLEO DI VALUTAZIONE
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Su conforme attestazione del messo comunale, si certifica che copia integrale della
presente deliberazione é stata pubblicata all'Albo Pretorio Comunale ( ON-LINE)

\ '\\\‘1x r\(xq .
dal...q.s S.Qx\...f ....... 8l '5;31’ ...... alnro & 7’5 del registro delle

pubblicazioni. .

Dalla Residenza Municipale li 9 g (11}, 201,
IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Sig.Scamporlino Mario f.to Dott.Antonino Bartolotta

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

1l sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d'ufficio

ATTESTA

- perché dichiarata immediatamente esecutiva(Art.134 , c.4 del T.U.
n.267/2000 );

- Decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione senza reclami e/o opposizioni.
(art.134, c.3del T.Un.267/2000).-

BT . v e s oo & IL SEGRETARIO GENERALE
fto Dott.. Antonino Bartolotta

E' copia conforme all'originale
Dalla Residenza Municipale

IL SEGRETARIO GENERALE

fto Dott.Antonino Bartolotta



