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OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CORRESPONSIONE DEL LAVORO
STRAORDINARIO — ANNO 2019.

ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA
I1 Responsabile del Servizio Finanziario;
VISTO il presente atto;
VISTO I’Art.6, comma 11, della Legge n.127/97 come recepito con L.R.n.23/98;
APPONE
[l visto di regolarita contabile e attestazione di copertura finanziaria.-

Sortino,

f.to IL RAGIONIERE RESPONSABILE
DEL SERVIZIO FINANZIARIO



OGGETTO: COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CORRESPONSIONE DEL LAVORO STRAORDINARIO -

ANNO 2019.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE CONTABILE

Considerato che per fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali e non programmabili i dipendenti possono
essere autorizzati, nei limiti e nei modi previsti dalla normativa vigente, ad effettuare attivita di servizio oltre il
normale orario di lavoro;
Dato atto che il personale dipendente deve essere preventivamente autorizzato dal responsabile del servizio
allo svolgimento di prestazioni di lavoro straordinario, e che I'Ente dispone di idonea strumentazione atta ad
accertare |'effettiva durata del lavoro svolto oltre il normale orario di servizio;
Visti il Contratto collettivo nazionale di lavoro (C.C.N.L.) del Comparto Regioni ed Autonomie
locali del 01/04/1999, ed in particolare I'articolo 14, il quale nel disciplinare il lavoro straordinario, statuisce che:
[ per la corresponsione dei compensi relativi alle prestazioni di lavoro rese in straordinario gli enti possono
utilizzare dall'anno 1999, risorse finanziarie in misura non superiore a quelle destinate nell’anno 1998 al fondo di
cui all’articolo 31, comma 2, lettera a) del C.C.N.L. del 6/7/1995, per la parte che residua dopo I'applicazione
dell'articolo 15, comma 1, lettera a) del C.C.N.L. Del 01/04/19989;
[ a decorrere dal 31/12/1999, le risorse destinate nel medesimo anno al pagamento dei compensi per prestazioni
di lavoro straordinario sono ridotte nella misura del 3% e il limite massimo annuo individuale per le medesime
prestazioni & rideterminato in 180 ore;
il C.C.N.L. del 14/09/2000, e in particolare I'articolo 38, a norma del quale “le prestazioni di lavoro straordinario
sono rivolte a fronteggiare situazioni di lavoro eccezionali e pertanto non possono essere utilizzate come fattore
ordinario di programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’'orario di lavoro. Ai relativi oneri si fa fronte in
ogni caso con le risorse previste dall’articolo 14 del C.C.N.L. del 01/04/1999. La prestazione di lavoro
straordinario é espressamente autorizzata dal dirigente, sulla base delle esigenze organizzative e di servizio
individuate dall’ente, rimanendo esclusa ogni forma generalizzata di autorizzazione...omissis”;
il C.C.N.L. del 05/10/2001, nello specifico l'articolo 15, che disciplina il compenso per il lavoro straordinario
effettuato del personale con rapporto di lavoro a tempo parziale;
Preso atto della risoluzione del’ARAN n. 5401/2013 in data 13.05.2013, con la quale viene chiarito
che il Fondo per lo Straordinario & esentato dai vincoli sul trattamento accessorio del personale dettati dall'art. 9,
comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010 convertito nella Legge n. 122/2010, in quanto soggetto ad una normativa
vincolistica, che non ammette alcuna dinamica (e quindi priva di ogni discrezionalita integrativa, sia
dell Amministrazione che della contrattazione) in sede di quantificazione annuale. A parere dellARAN, il limite di
cui all’art. 9, comma 2-bis, del D.L. n. 78/2010, "e circoscritto ... alle sole risorse destinate alla
contrattazione decentrata integrativa (fondo in senso stretto) di cui all’art. 15 del CCNL dell’1.04.1999",
della Deliberazione n. 26/2014 della Sezione Autonomie della Corte dei Conti, che ritiene che nel concetto di
"trattamento economico accessorio del personale”, oggetto di eventuale decurtazione, siano da includere tutti i
trattamenti di natura accessoria anche se finanziati con somme di bilancio", e tra questi anche il Fondo per lo
straordinario del personale dipendente;
Dato atto pertanto, che per I'anno 2019 il Fondo per lo Straordinario non & soggetto ad alcuna specifica riduzione
ai sensi del comma 236 della Legge n. 208/2015 (legge di stabilita 2016), ma va eventualmente considerato in
sede di quantificazione del complessivo trattamento economico accessorio del personale per I'anno 2019 (e
parimenti, per omogeneita di dati da comparare, dell’anno di riferimento 2015);
Considerato che la costituzione del Fondo per lo Straordinario costituisce materia di competenza dell'Ente in
quanto sottratta alla contrattazione collettiva decentrata integrativa e che, per quanto alle relazioni sindacali, &
prevista esclusivamente l'informazione ai soggetti sindacali prima del suo utilizzo;
Dato atto che, tenuto conto di quanto suesposto, le risorse atte a finanziare la corresponsione degli emolumenti
al personale dipendente per le prestazioni rese in straordinario nel corso del 2019, risultano le seguenti:

A) Fondo straordinario 1998 €. 19.367,00

B) Riduzione 3% ex art.14, comma, 4 C.C.N.L. 1999 - €. 581,00

C) Totale Fondo straordinario 2018 €. 18.786,00
Dato atto che anche del risultato della quantificazione annuale delle risorse disponibili del Fondo per le
prestazioni Straordinarie - anno 2019 dell'Ente sara data opportuna e tempestiva informazione ai soggetti
sindacali aventi titolo alla contrattazione decentrata integrativa nel Comune; che, ai sensi delle vigenti indicazioni
in materia, 'eventuale quota residua (nonutilizzata/impegnata) del Fondo per lo Straordinario - anno 2019 sara
portata ad integrazione della parte variabile del Fondo per le Risorse Decentrate del personale dell'anno di
riferimento (2019) o dell'anno successivo;
Visti il decreto legislativo n. 118/2011, attuativo della legge delega in materia di federalismo fiscale n. 42/2009,
recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni,
degli enti locali e dei loro organismi’; principio contabile applicato concernente la contabilita finanziaria, allegato
4/2 al D. Lgs. 118/2011; 'articolo 183 del D.Lgs. 267/2000 relativo allimpegno di spesa;



Tenuto conto che il principio della competenza finanziaria potenziata prevede che tutte le obbligazioni
giuridicamente perfezionate, attive e passive devono essere registrate nelle scritture

contabili quanto I'obbligazione & perfezionata, con imputazione all'esercizio in cui la stessa

viene a scadenza;

Ritenuto opportuno provvedere all'assunzione dellimpegno di spesa a carico del redigendo bilancio di previsione
pluriennale per il triennio 2019/2021, in funzione della scadenza dell'obbligazione, secondo le regole contenute
nel principio contabile della contabilita finanziaria;

Tenuto conto che le apposite dotazioni saranno previste ai capitoli 322/6-322/5 e 351 del redigendo

bilancio di previsione pluriennale 2019/2021;

Visti

il D.Lgs. 18.08.2000, n° 267 e ss.mm.ii. — Testo Unico sull'Ordinamento degli Enti Locali;

il D.Lgs. 30.03.2001, n°165 e ss.mm.ii. — Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni pubbliche;

i vigenti CC.NN.LL. del comparto Regioni ed Enti Locali;

il redigendo bilancio di previsione pluriennale 2019/2021;

il vigente Regolamento di Contabilita;

lo Statuto Comunale,

tutto cid premesso.

DETERMINA

per le motivazioni articolate in narrativa e che in questa parte dispositiva si intendono integralmente riportate:
Di quantificare in complessivi €. 18.786,00 il fondo di cui all'‘articolo 14 del C.C.N.L. del 01/04/1999 per la
remunerazione al personale dipendente delle prestazioni rese in straordinario nell'anno 2019 (al netto dei
relativi oneri previdenziali e assistenziali ed IRAP.

Di dare atto che, avendo lo straordinario ad oggetto prestazioni non programmabili e non divisibili,

I'adozione degli impegni di spesa correlati all'approvato fondo, in attesa dell'adozione del

bilancio di previsione relativo al 2019, esula dal rispetto del limite di un dodicesimo rispetto agli stanziamenti
adottati per le medesime finalita nel bilancio 2019;

Di impegnare ai sensi dell’articolo 183 del D.Lgs. n. 267/2000 I'approvato fondo, per complessivi €. 24.900,00
a lordo dell'lRAP e degli oneri correlati, come appresso specificato:

cod. 01.10-1.01.01.01.003 cap. 322/6 Bilancio 2019 €. 18.786,00

cod. 01.10-1.01.02.01.001 cap. 322/5 Bilancio 2019 €. 4.518,00 ( contributi cpdel e inps)
cod. 01.10-1.02.01.01.001 cap. 351 Bilancio 2019 €. 1.596,00 (irap)
Di imputare la spesa complessiva di cui sopra, pari ad €. 24.900,00, in relazione all'esigibilita dell'obbligazione,

nel seguente modo:

cod. 01.10-1.01.01.01.003 cap. 322/6 Bilancio 2019 €. 18.786,00

cod. 01.10-1.01.02.01.001 cap. 322/5 Bilancio 2019 €. 4.518,00 ( contributi cpdel e inps)

cod. 01.10-1.02.01.01.001 cap. 351 Bilancio 2019 €. 1.596,00 ( irap)

Di dare atto

che le risorse del Fondo per le prestazioni Straordinarie - anno 2019 del Comune vanno utilizzate nel rispetto
dei criteri generali e dei limiti previsti dai vigenti C.C.N.L. di comparto e dalla normativa generale che disciplina la
materia,;

che, ai sensi delle vigenti indicazioni in materia, 'eventuale quota residua (non utilizzata/impegnata) del Fondo
per lo Straordinario - anno 2019 sara portata ad integrazione della parte variabile del Fondo per le Risorse
Decentrate del personale dell'anno di riferimento (2019) o dell'anno successivo;

che del presente provvedimento & data opportuna e tempestiva informazione ai soggetti sindacali aventi titolo
alla contrattazione decentrata integrativa del Comune;

Di trasmettere la presente determinazione ai Responsabili di Settore per i successivi adempimenti di
competenza.

Di trasmettere copia del presente provvedimento alla R.S.U. per la doverosa informazione.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE CONTABILE
SIG. MICHELE TUCCIO



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto é stato pubblicato all’'albo pretorio on line di questo comune

dal 22 MOR 2019 of O APR yg19) col N._£00  del registro

delle pubblicazioni.

Dalla Residenza Municipale, i 2 2 MOD zgjlg

IL MESSO -COMUNAkLEn
(Scamgoriine idncial

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto responsabile del servizio, delle pubblicazioni aventi effetto di
pubblicita legale, visti gli atti d ufficio;
Visto lo Statuto Comunale;
ATTESTA

Che la presente Determinazione € stata pubblicata, in data odierna, per
rimanervi per 15 giorni consecutivi, nel sito web istituzionale di questo Comune

accessibile al pubblico (art.32, comma 1, della legge 18 giugno 2009, n.69)

Dalla Residenza Municipale,

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Antonino Bartolotta




