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COMUNE DI SORTINO

COPIA DETERMINA SINDACALE n. 10 del 26/08/2022

L anno duemilaventidue il giorno VENTISEI del mese di AGOSTO

nella Casa Comunale di Sortino
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COMUNE DI SORTINO

(LIBERO CONSORZIO DI SIRACUSA)
www.comunesortino. sr.it

UFFICIO DEL SINDACO
DETERMINAZIONE SINDACALE N. 2© DEL J¢ -9& 2o

OGGETTO: NOMINA DEI VICE RESPONSABILI DEI SETTORI .
IL SINDACO

RICHIAMATE le seguenti deliberazioni di G.C.:

- n. 81 del 22/06/2017 con la quale & stato adottato il Regolamento sull'Ordinamento
Generale degli Uffici e dei Servizi, nonché il funzionamento e l'attribuzione delle funzioni ai
Settori e ai Servizi dell'Ente;

- n. 87 del 02/09/2019 avente per oggetto “ Modifica ed integrazione del funzionigramma
inerente I'attribuzione delle funzioni ai Settori e ai Servizi del’Ente” istituendo n. 5 posizioni
organizzativi apicali e successive modifiche ed integrazioni n. 92 del 11/09/2019, n. 9 del
22/01/2020, n. 22 del 26/02/2020, n. 46 del 19/05/2021 e n. 74 del 29/06/2022;
CONSIDERATO che con Determina Sindacale n. 1 del 03/01/2022 e stato conferito
l'incarico di PP.OO. e delle funzioni direttive e di gestione al Responsabile del Settore
Tecnico dal 03/01/2022 fino al 31/12/2022;

CONSIDERATO che con Determina Sindacale n. 9 del 30/06/2022 sono stati prorogati i
Responsabili dei Settori con conferimento incarichi di PP.OO. e delle funzioni direttive e di
gestione fino al 31/12/2022 e precisamente: Settore Solidarieta Sociale, Amministrativo,
Contabile e Polizia MUnicipale;

RILEVATO che la suddivisione della struttura burocratica dell’'Ente risulta definita come di
seguito riportato:

-1 SETTORE AMMINISTRATIVO RESP.LE DOTT. LUCIANO MAGNANO;
-1l SETTORE CONTABILE RESP.LE SIG. MICHELE TUCCIO;
- Il SETTORE TECNICO RESP.LE ARCH. SALVATORE VIRZI',

- IV SETTORE POLIZIA MUNICIPALE RESP.LE SIG. LUIGI DI MARIA;
-V SETTORE SOLIDARIETA’ SOCIALE RESP.LE DOTT.SSA CONCETTA MANGIAFICO;

CONSIDERATO che questa Amministrazione Comunale ha avviato un percorso di riforma
della macchina amministrativa sia sotto il profilo organizzativo sia per quanto attiene
I'elevazione degli standard di legalita, efficacia ed efficienza;

CONSIDERATO, altresi, che, occorre procedere alla nomina dei sostituti, al fine di garantire
il regolare svolgimento dell'azione amministrativa in caso di assenza dei Responsabili di
Settore;

SENTITO in merito il Segretario Comunale;

VISTA la L. 142/90, come recepita dalla L.R. n. 48/91 e s.m.i.;



VISTO il D. Lgs. 267/2000;

VISTA la L.R. n.7/1992,;

VISTO il C.C.N.L. per il Comparto Funzioni Locali;

VISTO il vigente Statuto Comunale;

VISTO il Regolamento sul’'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

VISTO l'art. 18 del Regolamento sull'Ordinamento Generale degli Uffici e dei Servizi;

DETERMINA

DI NOMINARE, fino al 31/12/2022, i Sostituti dei Responsabili dei Settori, come di seguito

indicato:
RESPONSABILI SOSTITUTI di SETTORE:

-1 SETTORE AMMINISTRATIVO RESP.LE ARCH. SALVATORE VIRZI’,

-1l SETTORE CONTABILE RESP.LE DOTT.SSA CONCETTA MANGIAFICO;
- [l SETTORE TECNICO RESP.LE DOTT. LUCIANO MAGNANO;

- IV SETTORE POLIZIA MUNICIPALE  RESP.LE DOTT.SSA CONCETTA MANGIAFICO;
-V SETTORE SOLIDARIETA’ SOCIALE RESP.LE SIG. MICHELE TUCCIO;

DI DARE ATTO:

[ che i sostituti incaricati sono chiamati a collaborare e supportare i relativi Responsabili dei
Servizi, nelle materie loro attribuite, garantendo la continuita dellazione amministrativa e
cooperando con l'organo di direzione politica al fine di perseguire gli obiettivi di
programmazione strategica;

L che i sostituti incaricati svolgeranno, nelllambito della programmazione ed
implementazione delle azioni di contrasto alla corruzione e per la pubblica integrita, le
funzioni, quali referenti, previste nella delibera di G.M. n. 10/2020 e nel correlato Piano
Anticorruzione 2020/2022;

I che i sostituti dei Responsabili di Settore sono espressamente onerati del rispetto delle
fonti pattizie anticorruzione assunte da questo Ente locale (Protocollo di legalita e Patto di
Integrita) nonché di quanto previsto dalla Delibera di G.C. n. 87 DEL 02/09/2019;

LI che la funzione, ove spetta, sara remunerata come previsto dall'art. 18 della delibera di
G.C. n. 81 del 22/06/2017;

La presente ha esecuzione immediata e se ne dispone la notifica della presente agli
interessati e la trasmissione al Segretario Comunale, al Responsabile delle Risorse Umane
per gli adempimenti di sua competenza e la pubblicazione nel sito Web Istituzionale
Amministrazione trasparente e all'’Albo Pretorio per 15 giorni successivi;

DI INVIARE copia della stessa alle OO. SS. - RSU dell'Ente in osservanza al disposto di cui
all'art. 10 del D. Lgs 29/93.

IL SINDACO
F 71o( VINCENZO PARLATO)



Dalla Residenza Municipale, li

ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto é stato pubblicato all’albo pretorio on line di questo Comune dal

2 9080202 al 13 SET. 2022 col n. 124(2 del registro delle pubblicazioni.

Dalla Residenza Municipale li 290 60, 2022

IL. MESSO COMUNALE Il SEGRETARIO COMUNALE
fto Sig.Mario Scamporlino fto Dott. Antonino Bartolotta

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale su conforme attestazione del messo comunale certifica
che copia della presente determina ¢é stata pubblicata all’Albo Pretorio online dal

al per quindici giorni consecutivi.

IL. SEGRETARIO COMUNALE

fto Dott. Antonino Bartolotta

E’ copia conforme all ‘originale

Dalla Residenza Municipale

IL SEGRETARIO COMUNALE

fto Dott. Antonino Bartolotta



