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COMUNE DI SORTINO

( LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI SIRACUSA)

COPIA DETERMINA SINDACALE n. 13del 12/06/2024

OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO
DI UN INCARICO Al SENSI DELL’ART. 110, C.1, DEL D. LGS. N. 267/2000, A TEMPO
PIENO E DETERMINATO, DI FUNZIONARIO TECNICO — AREA DEI FUNZIONARI E
DELLA ELEVATA QUALIFICAZIONE - P. E. 1 (CAT. D/P.E. DI). NOMINA ED
INCARICO DI RESPONSABILE DI P.O. DEL SETTORE TECNICO ASSUNTO A TEMPO
PIENO E DETERMINATO.

L ’anno duemilaventiquattro il giorno DODICI del mese di GIUGNO

nella Casa Comunale di Sortino.



OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UN
INCARICO AI SENSI DELL’ART. 110, C. 1, DEL D.LGS. N. 267/2000, A TEMPO PIENO E
DETERMINATO, DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E DELLA
ELEVATA QUALIFICAZIONE - P.E. 1 (CAT. D/P.E. D1). NOMINA ED INCARICO DI
RESPONSABILE DI P.O. DEL SETTORE TECNICO ASSUNTO A TEMPO PIENO E
DETERMINATO

IL SINDACO

RICHIAMATE:

e la D.G.C. n. 7 del 31/01/2024 con la quale, procedendo alla ricognizione annuale della
eccedenza di personale ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii., la Giunta
Municipale ha dato atto che I'Ente non presenta condizioni di eccedenza di personale e non
deve avviare le procedure per il collocamento in disponibilita per 'anno 2024;

e la D.G.C. n. 19 del 21/02/2024 recante “Approvazione piano delle azioni positive per le pari
opportunita del triennio 2024-2026";

e la D.G.C. n. 45 del 22/03/2024 recante “APPROVAZIONE PIANO TRIENNALE DEL
FABBISOGNO DI PERSONALE 2024-2026, PIANO ANNUALE DELLE ASSUNZIONI E
RIMODULAZIONE DOTAZIONE ORGANICA (SEZIONE 3 “ORGANIZZAZIONE E
CAPITALE UMANO” - SOTTOSEZIONE 3.3 “PIANO DEI FABBISOGNI DI PERSONALE”
DEL REDIGENDO PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2024-
2026)” con la quale la Giunta Municipale in particolare ha approvato:

» la rideterminazione della dotazione organica dell’Ente effettuata secondo le “Linee di
indirizzo per la predisposizione dei piani dei fabbisogni di personale da parte delle PA”
del 27/07/2018 emanate dal Ministero della Pubblica Amministrazione in attuazione delle
disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 75/2017;

» il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale 2024-2026 ed il Piano Annuale delle
assunzioni che prevede, tra gli altri, I'assunzione a tempo pieno e determinato ex art. 110
TUEL di n. 1 Istruttore Direttivo Tecnico — Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, al fine della copertura del posto vacante in dotazione organica (procedura
riportata da precedente PTFP 2023-2025);

VISTE:

* ladetermina del Settore Contabile n. 120 del 27/12/2023, Reg. Gen. n. 595/2023 con la quale &
stato approvato I’Avviso pubblico di selezione comparativa ex art. 110, comma 1, T.U.E.L,,
per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato di Responsabile del Settore
Tecnico (Funzionario Tecnico — Area dei Funzionari e della E.Q. - ex cat. D, p.e. 1);

* ladetermina del Settore Contabile n. 33 del 18/03/2024, Reg. Gen. n. 132/2024 con la quale si
e provveduto ad approvare l'elenco dei candidati ammessi e di quelli non ammessi alla
selezione, in quanto non in possesso dei requisiti necessari previsti nell’Avviso con le
rispettive motivazioni;

 la determina del Settore Contabile n. 34 del 18/03/2024, Reg. Gen. n. 133/2024 con la quale si
e provveduto a nominare la Commissione di valutazione;

VISTI i Verbali n. 1 del 21/05/2024, assunto al prot. gen. dell’Ente al n. 6746 del 22/05/2024, e n. 2 del
24/05/2024, assunto al prot. gen. dell’Ente al n. 6894 del 24/05/2024, con i quali la Commissione di
valutazione, dopo aver effettuato le valutazioni di sua competenza, prende atto che l'unico
candidato reputato idoneo a seguito della procedura di selezione comparativa ex art. 110, c. 1,
T.U.E.L., € I'Arch. Virzi Salvatore;

VISTI gli artt. 3 e 4 dell’ Avviso approvato con determina del Settore Contabile n. 120 del 27/12/2023,
Reg. Gen. n. 595/2023, ai sensi dei quali:



e il Sindaco effettuera la scelta finale e procedera di seguito alla nomina dello stesso;

* con proprio provvedimento conferira I'incarico avente carattere fiduciario che scadra alla
cessazione del mandato del Sindaco stesso, fatto salvo quanto diversamente disposto dalla
normativa comunque applicabile; g

RITENUTO, pertanto, a conclusione della procedura di selezione comparativa ex art. 110, c. 1,
T.U.E.L, per il conferimento di un incarico a tempo pieno e determinato di Responsabile del Settore
Tecnico, di provvedere alla nomina dell’Arch. Virzi Salvatore, Funzionario Tecnico — Area dei
Funzionari e della E.Q. (Cat. D, p.e. 1), fino alla cessazione del mandato del Sindaco, fatto salvo
quanto diversamente disposto dalla normativa comunque applicabile;

RITENUTO, altresi, di attribuire all’ Arch. Virzi Salvatore la titolarita della Posizione Organizzativa
del Settore Tecnico e le correlate funzioni di cui al D.Lgs. n. 267/2000, al D.Lgs. n. 165/2000 e alla
Legge Regionale n. 48/2000, fino alla cessazione del mandato del Sindaco, fatto salvo quanto
diversamente disposto dalla normativa comunque applicabile;

DATO ATTO che la spesa necessaria per l'erogazione del trattamento tabellare ed accessorio al
dipendente de quo trova copertura nei pertinenti capitoli di bilancio;

VISTI:

- il D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii., in particolare l'art. 50 (competenze del Sindaco e del
Presidente della Provincia) e gli artt. 107, 109 e 110;

- il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.;

- 1D.Lgs.n. 74 en. 75/2017;

- le LL.RR. n. 44/1991, n. 7/1992 e n. 26/1993, n. 23/1997 e n. 30/2000;

- I'O.R.EE.LL. vigente nella Regione Siciliana;

- il C.C.N.L. del comparto Funzioni Locali 2019/2021 del 16/11/2022;

- lo Statuto Comunale;

- laD.C.C.n. 15 del 17/04/2024 con la quale & stato approvato il DUP 2024-2026;

- 1aD.C.C. n. 16 del 17/04/2024 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2024-
2026; :

DETERMINA

1. DI PRENDERE ATTO dei Verbali n. 1 del 21/05/2024, assunto al prot. gen. dell’Ente al n.
6746 del 22/05/2024, e n. 2 del 24/05/2024, assunto al prot. gen. dell'Ente al n. 6894 del
24/05/2024, con i quali la Commissione, dopo aver ‘effettuato le valutazioni di sua
competenza, prende atto che, a seguito della procedura di selezione comparativa ex art. 110,
¢. 1, TU.EL, I'unico candidato reputato idoneo per il conferimento dell’incarico a tempo
pieno e determinato di Responsabile del Settore Tecnico (Funzionario Tecnico — Area dei
Funzionari e della Elevata Qualificazione — ex Cat. D, p.e. 1) &I’ Arch. Virzi Salvatore;

2. DI NOMINARE I'Arch. Virzi Salvatore, Funzionario Tecnico — Area dei Funzionari e della
E.Q. (Cat. D, p.e. 1), Responsabile del Settore Tecnico;

3. DI ATTRIBUIRE conseguentemente all’Arch. Virzi Salvatore le funzioni di cui al D.Lgs. n.
267/2000 (con particolare riferimento alle funzioni dirigenziali di cui all’art. 107), al D.Lgs. n.
165/2001 e alla Legge Regionale n. 48/2000;

4. DI DARE ATTO che l'incarico a tempo pieno e determinato scadra alla cessazione del
mandato del Sindaco, fatto salvo quanto diversamente disposto dalla normativa comunque
applicabile;

5. DI DEMANDARE al Responsabile del Settore Contabile ed all'Ufficio “Personale” tutti gli
atti inerenti e consequenziali;

6. DI TRASMETTERE il presente atto all'interessato, con valore di notifica, ed al Settore
Contabile;



7. DI PUBBLICARE il presente provvedimento, ai fini della pubblicita degli atti e della
trasparenza dell'azione amministrativa, all’Albo Pretorio on line e nella sezione
Amministrazione Trasparente in ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs. 33/2013.

IL SINDACO
Dott. Vincenzo Parlato



ATTESTAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto é stato pubblicato all’albo pretorio on line di questo Comune dal

12 GiU 204 al 27 GlU, 2026 col n. QG)Z del registro online delle

pubblicazioni.

Dalla Residenza Municipale i 5 | v . A
1L MESSO COMUNALE Il SEGRETARIO COMUNALE

BLieWeuUYy 0z¢p, fto Dott. Antonino Bartolotta
FTYNNNOD Ossan

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale su conforme attestazione del responsabile della
pubblicazione certifica che copia della presente determina é stata pubblicata all’Albo

Pretorio online dal al per quindici giorni consecutivi.

Dalla Residenza Municipale, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
fto Dott. Antonino Bartolotta

E’ copia conforme all originale
Dalla Residenza Municipale
IL SEGRETARIO COMUNALE
fto Dott. Antonino Bartolotta



