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AVVISO PUBBLICO 

PER LA FORMULAZIONE DELLA GRADUATORIA INTERNA DI ISTITUTO 

 E L’ASSUNZIONE DI EDUCATORI ED ASSISTENTI DELLA SEZIONE PRIMAVERA 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il D.P.R. 275/1999 con il quale viene conferita autonomia didattica, organizzativa, di ricerca, sperimentazione e 

sviluppo alle Istituzioni Scolastiche; 

VISTO il Dlgs. N. 65/2017; 

VISTE le intese sancite in Conferenza unificata il 26 settembre 2007 (Rep. Atto n. 83/CU) e il 14 febbraio 2008 (Rep. Atto 

n. 22/CU), con cui lo Stato, le Regioni, le Province autonome di Trento e di Bolzano e gli Enti locali hanno confermato 

l’impegno a sostenere il processo di diffusione e rafforzamento dei servizi socio-educativi per la prima infanzia tra cui 

quelli previsti dal più volte citato articolo 1, commi 630 e 1259, della legge 27 dicembre 2006, n. 296; 

VISTAl’Intesa per l'anno scolastico 2024/2025 prot. 56441 del 27/11/2024 tra l'Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia 

e la Regione Siciliana per la programmazione e la gestione complessiva delle sezioni per bambini tra due e tre anni 

(sezioni primavera) in attuazione dell'accordo quadro sancito in conferenza unificata il 1°agosto 2013 come prorogato 

dall'accordo del 30 luglio 2015; 

VISTO l’Accordo Quadro sancito in sede di Conferenza Unificata dell’1/08/2013; 

VISTA l’intesa sancita in Conferenza unificata del 22 settembre 2021 (Rep. Atto 132/CU); 

VISTO il Piano di azione nazionale (delibera Consiglio dei Ministri del 05/10/2021); 

CONSIDERATA la necessità di disporre di una graduatoria del personale educatore e del personale assistente ausiliario 

da cui attingere anche in caso di sostituzioni per assenza del personale incaricato nel corrente anno scolastico e per la 

costituzione delle sezioni aa.ss. 2025-2026, 2026-2027 o fino a nuovo avviso di reclutamento. 

RENDE NOTO 

Art. 1 – FINALITA’ DELL’AVVISO 

E’ indetta una selezione per titoli e prova colloquio, per il conferimento di incarico di docente/educatore e 

incarico di assistente nell’ambito del Progetto “Sezione Primavera”, così come previsto all’Accordo Stato-

Regioni del 07/10/2010. 

Alla valutazione per titoli segue colloquio con commissione per la esplicitazione della proposta progettuale 

che è soggetta a valutazione. 

La graduatoria rimane valida due anni 2025-2026, 2026-2027, e comunque fino a nuovo avviso di 

reclutamento, e può essere utilizzata per le sostituzioni nell’a.s. 2024-2025, dato che la precedente è esaurita per 

entrambi i ruoli. 

Art. 2 – DESCRIZIONE DEL PROGETTO 
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Il Progetto sarà strutturato come servizio integrativo e sperimentale per la prima infanzia, con finalità 

educative e ludiche, con modalità stabilite di fruizione, caratteristiche strutturali, organizzative e di 

funzionamento con una forte caratterizzazione dal punto di vista pedagogico, di continuità educativa con la 

Scuola dell’Infanzia. 

Art. 3 – PROFILO PROFESSIONALE  

La risorsa umana individuata come educatore nelle sezioni primavera provvede alla cura e a favorire il 

processo educativo di bambini in età compresa tra 24 e 36 mesi, favorendone lo sviluppo cognitivo, affettivo 

e sociale. 

Suo compito è promuovere, in collaborazione con le famiglie, il complesso processo di crescita dei bambini, 

attraverso la costruzione di relazioni personali ed esperienze significative per la formazione integrale della 

loro personalità. 

È prevista la collaborazione con il personale docente di scuola dell’infanzia per la conduzione di attività in 

continuità verticale. 

L’educatore è coadiuvato nei suoi compiti dall’assistente. 

La risorsa umana individuata come assistente nelle sezioni primavera provvede alla cura e alla igiene dei 

bambini in età compresa tra i 24 e 36 mesi. Provvede ad incoraggiare i piccoli a favorire la cura di sé nelle 

attività giornaliere (pulizia personale, vestizione, aiuto nell’ assunzione dei pasti); collabora nelle attività che 

favoriscono la socializzazione e l’integrazione dell’alunno; mette in atto le sue capacità di lavorare in équipe. 

E’ compito dell’assistente provvedere alla cura e alla pulizia dei locali specifici e di pertinenza della “sezione 

primavera”. 

Con provvedimento del dirigente scolastico si stabilirà l’inizio delle attività. 

Il lavoro si articolerà su una base di 30 ore settimanali, sia per gli educatori che per l’assistente. 

Art. 4 ORGANIZZAZIONE ORARIA 

La Sezione Primavera prevede la seguente articolazione oraria: 

a) Erogazione del servizio dal lunedì al venerdì dalle ore 8.00 alle ore 14.00 per un totale di 30 ore settimanali. 

b) La copertura oraria di ogni figura professionale prevista dal presente avviso sarà definita nel contratto di 

assegnazione incarico. 

Art. 5 TRATTAMENTO ECONOMICO 

Con i candidati incaricati sarà stipulato un “contratto di prestazione d’opera occasionale” individuale, redatto, in forma 

scritta conformemente a quanto previsto dalla normativa vigente. Il trattamento economico decorre dalla data di 

effettivo inizio dell’attività e consiste presumibilmente nella retribuzione oraria lordo dipendente di euro 11,00 per i 

docenti/educatori e di euro 7,00 per l’assistente/ausiliario quale compenso comprensivo ed onnicomprensivo al lordo 

delle ritenute di legge e di quelle previdenziale ed assicurative a carico sia del committente che del collaboratore. 
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Si precisa sin da ora che la quota pro-capite oraria è comunque soggetta alla effettiva erogazione dei finanziamenti che 

costituiscono unica voce di spesa alla quale attingere per corrispondere gli emolumenti che potranno variare in misura 

maggiore o minore. 

Trattamento fiscale e previdenziale 

Sul compenso lordo graveranno, a carico del prestatore d'opera, le ritenute erariali di legge (IRPEF + Addizionale 

Regionale e Comunale + IRAP) ed i contributi INPS ed INAIL secondo la normativa vigente per la tipologia di contratti 

specifici. 

L’attivazione di entrambe le figure professionali potrà avvenire conseguentemente alla approvazione 

annuale del progetto ed all’autorizzazione della sezione da parte degli uffici regionali competenti ed alla 

verifica delle frequenze e delle iscrizioni degli alunni avente titolo. 

Pertanto si precisa che l’utile posizione nella corrispondente graduatoria, per i motivi sopra citati, non 

costituisce garanzia di assunzione; di converso la stessa graduatoria potrà essere utilizzata per brevi 

sostituzioni (assenze per malattia, maternità, permessi) o nel caso di surroga del personale eventualmente 

decaduto/dimesso. 

Art. 6 – REQUISITI RICHIESTI PER L’AMMISSIONE ALLE GRADUATORIE 

Per l’ammissione alle graduatorie, di educatore e di assistente, sono richiesti i seguenti requisiti: 

1. Cittadinanza italiana o di Stato membro della Comunità Europea 

2. Godimento dei diritti civili e politici 

3. Età non inferiore a 18 anni 

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero non 

essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 c. 1 lett. D del T.U. delle 

disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con DPR 3/57 e successive 

modificazioni e integrazioni 

5. Non essere stati condannati con sentenza passata in giudicato per uno dei reati previstidall’art. 85 del DPR 

3/57 e successive modificazioni e integrazioni 

6. Non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludono, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli 

impieghi pubblici 

7. Assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso, per i quali non sia possibile procedere alla 

stipulazione del contratto. 

8. Per la graduatoria educatori è necessario essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio d’accesso: 

- Laurea triennale o magistrale in Scienze dell’educazione e/o della formazione primaria e/o 

educatori/coordinatori dei servizi educativi per l'infanzia 

- Laurea in pedagogia vecchio ordinamento 
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In caso di accesso con laurea triennale, la magistrale non sarà considerata come ulteriore titolo e viceversa. 

È previsto un punteggio diverso in relazione alla durata del percorso universitario. 

9. Per la graduatoria assistenti è necessario essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio: 

 Diploma di istruzione di Sc. Secondaria di 2° grado; 

 Diploma professionale assistente per l’infanzia; 

 Uno dei titoli di studio validi per l’accesso alla graduatoria per il profilo di Educatore; 

 Diploma di Qualifica Assistente all’Infanzia  

Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando e dichiarati espressamente con 

autocertificazione, a pena di nullità della domanda. 

Art. 7 – PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE. TERMINI E MODALITA’ 

I candidati, per essere ammessi alla presente selezione, dovranno inviare la domanda dipartecipazione 

secondo lo schema allegato, indirizzata a: sric84600v@istruzione.it o pec sric84600v@pec.istruzione.it, 

entro il 15/03/2025. 

  Nel caso in cui l’aspirante non abbia utilizzato casella di posta elettronica certificata o firma digitale, 

all’atto dell’eventuale interpello, avrà l’obbligo di esibire copia della mail inoltrata provvedendo alla 

materiale sottoscrizione degli allegati in presenza del Direttore Sga dell’Istituto che ne attesterà 

l’autenticità. 

N.B.: i candidati potranno inoltrare domanda per entrambe le graduatorie. Chi sarà reclutato come assistente 

non potrà optare per il passaggio all’altra funzione nel caso si rendesse necessaria la sostituzione 

dell’educatore. 

Le domande vanno compilate conformemente all’allegato modulo e corredate, possibilmente, dei 

documenti, anche in fotocopia, attestanti titoli dichiarati. 

Le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di partecipazione hanno valore di dichiarazione sostitutiva 

di certificazione e sostituiscono la presentazione di documenti. 

Nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 

445/2000. 

Non è sanabile e comporta l’esclusione dalla selezione in oggetto: 

a. la mancanza della firma a sottoscrizione della domanda; 

b. la presentazione della domanda successivamente ai termini di scadenza del bando; 

c. non essere in possesso dei requisiti prescritti dal presente bando. 

Art. 8 – VALUTAZIONE DEI TITOLI e della proposta progettuale (colloquio) 

1. Titolo di studio di ammissione alla selezione di Educatore (massimo punti 15) 
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Laurea (art. 6 punto 8) 

Voto Punti 

laurea 

magistrale 

Punti 

laurea 

triennale 

da 66 a 70  5 2,5 

da 71 a 75  6 3 

da 76 a 80  7 3,5 

da 81 a 85  8 4 

da 86 a 90  9 4,5 

da 91 a 95  10 5 

da 96 a 99  11 5,5 

Da 100 a 108 (laurea) 12 6 

Da 108 a 110 e lode (laurea) 15 7,5 

 

2. Titoli culturali, si valuta il diploma di laurea se non costituisce titolo di accesso  

 Diploma di laurea magistrale in scienze della formazione (classe L19) con “indirizzo specifico per 

educatori dei servizi educativi per l'infanzia” punti 6 
 Diploma di laurea triennale in scienze della formazione (classe L19) con “indirizzo specifico per educatori 

dei servizi educativi per l'infanzia” punti 3 
 Diploma di laurea quinquennale o vecchio ordinamento (laurea non specifica) punti 2 

 Diploma di laurea quadriennale o vecchio ordinamento (laurea non specifica) punti 1 

 Diploma di Laurea triennale punti (laurea non specifica) 0,5 

 Specializzazione su sostegno punti 3 

 Abilitazione/idoneità conseguita in seguito a concorso ordinario o SSIS per la Scuola dell’Infanzia 
punti 3 

 Specializzazione/master in ambito pedagogico punti 3 

 Qualifica ASACOM punti 2 
 
(NB: lauree e master afferenti all’area psicologica non sono equipollenti ai titoli previsti per l’accesso e 
saranno considerati “non specifici”) 
1. Titolo di studio di ammissione alla selezione di Assistente (massimo punti 15) 

Voto (diploma o laurea) Punti 

diploma 

Punti 

laurea 

triennale 

Punti 

laurea 

magistrale 

da 60 a 65 2   
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da 66 a 70  3 4 6 

da 71 a 75  4 5 7 

da 76 a 80  5 6 8 

da 81 a 85  6 7 9 

da 86 a 90  7 8 10 

da 91 a 95  8 9 11 

da 96 a 99  9 10 12 

100 e 100 e lode (lode diploma) 

Da 100 a 108 (laurea) 

10 11 13 

Da 108 a 110 e lode (laurea) 15 12 15 

 
I Diplomi di Maturità, con i voti in sessantesimi, saranno riportati in centesimi. 
Titoli culturali, si valuta il diploma di laurea se non costituisce titolo di accesso  

 Diploma di laurea magistrale in scienze della formazione (classe L19) con “indirizzo specifico per 

educatori dei servizi educativi per l'infanzia” punti 6 
 Diploma di laurea triennale in scienze della formazione (classe L19) con “indirizzo specifico per educatori 

dei servizi educativi per l'infanzia” punti 3 
 Diploma di laurea quinquennale o vecchio ordinamento (laurea non specifica) punti 2 

 Diploma di laurea quadriennale o vecchio ordinamento (laurea non specifica) punti 1 

 Diploma di Laurea triennale punti (laurea non specifica) 0,5 

 Specializzazione su sostegno punti 3 

 Abilitazione/idoneità conseguita in seguito a concorso ordinario o SSIS per la Scuola dell’Infanzia 
punti 3 

 Specializzazione/master in ambito pedagogico punti 3 

 Qualifica ASACOM punti 2 

 Qualifica OSA punti 2 
 

2. Titoli di servizio  

I punteggi relativi ai titoli di servizio vengono assegnati in egual misura per entrambi i ruoli 

(il periodo superiore a 15 gg. viene considerato mese intero, uguale o inferiore a 15 gg. non viene computato; i servizi devono essere documentati 

mediante copia dei contratti) 

 Per ogni anno di servizio prestato come insegnante/assistente nella Scuola dell’Infanzia pubblica e 
privata punti 1,8 

 Per ogni mese di servizio prestato in qualità di educatore/assistente nei Nidi e nelle Scuole Materne, 
nelle ludoteche o altre strutture educative pubbliche e private punti 0,2  

 Per ogni anno di servizio prestato in qualità di educatore presso sezioni primavera punti 3  

 Per ogni anno di servizio prestato in qualità di assistente presso sezioni primavera punti 2 
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3.valutazione proposta progettuale in sede di colloquio (solo per candidati al ruolo di educatore) 

 
DESCRIZIONE PUNTI MAX 

Riservato alla 
commissione  

1 Chiarezza e qualità della proposta progettuale (obiettivi formativi, risultati attesi) 5  

2 Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti, linee metodologiche, modalità di 
valutazione) 

5  

3 Originalità della proposta progettuale 
 

5  

 

Art. 9 – GRADUATORIE 

La Commissione esaminatrice, nominata con determina dirigenziale, formulerà le graduatorie di merito 

secondo l’ordine della votazione complessiva attribuita a ciascun candidato risultante dalla valutazione dei 

titoli e, per il ruolo di educatore, anche dalla valutazione della proposta progettuale. 

I candidati risultati vincitori dovranno presentare, pena la decadenza dall’incarico, tutta la documentazione 

relativa al possesso dei requisiti richiesti, dichiarati nella domanda di partecipazione alla selezione, se in 

precedenza hanno fatto riferimento ad essi attraverso l’autocertificazione. 

A parità di punteggio sarà scelto il candidato più giovane di età. 

I vincitori dovranno sottoscrivere il contratto entro il giorno successivo alla data di comunicazione. 

In caso di rinuncia all’incarico si procederà allo scorrimento della graduatoria che avrà validità per tutta la 

durata dell’annualità. La rinuncia comporta l’automatico depennamento per l’intera durata della corrente 

annualità. 

Art. 10. RISOLUZIONE ANTICIPATA 

Qualora il prestatore d'opera intende recedere dal contratto stipulato deve manifestare per iscritto tale sua 

intenzione con un preavviso di almeno un mese. La scuola si riserva la facoltà di risolvere in qualsiasi 

momento il contratto stipulato qualora, a suo insindacabile giudizio, l'attività non sia svolta in modo proficuo 

in relazione agli obbiettivi prefissati ovvero insorgano incompatibilità successive alla stipula del contratto. 

Articolo 11 - Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 

nella presente selezione è la Dirigente Scolastica dott.ssa Gloriana Russitto. 

Articolo 12 - Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 

D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali 

forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. 

I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità 

connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 
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Il titolare del trattamento è il 1° Istituto Comprensivo “G.M.COLUMBA” di Sortino, rappresentato dalla 

Dirigente Scolastica pro-tempore Gloriana Russitto. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è Globalsystem S.p.A., Via Carso 17/A, 96100 Siracusa 

(Tel. 0931.445674 – mail: dpo@globalsystemspa.it). 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è 

responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà 

rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web 

del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

Art. 12. NORME GENERALI 

Per qualsiasi controversia relativa all'interpretazione, esecuzione e/o risoluzione del contratto da stipulare, 

sarà esclusivamente competente il foro di Siracusa. Non essendo soggetto a registrazione obbligatoria il 

contratto da stipulare sarà registrato solo in caso d'uso a cura ed a spese della parte che vi abbia interesse. 

L'inosservanza anche di una sola delle prescrizioni dettate per la partecipazione alla selezione comporta 

l'esclusione dalla selezione stessa. 

La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e le 

precisazioni del presente bando. 

Art. 13– PUBBLICITA’ 

Il presente bando sarà pubblicato 

- all’Albo dell’istituzione scolastica sul sito web all’indirizzo www.comprensivocolumba.edu.it 

- all’albo del Comune di Sortino 

Allegati: 

1. Allegati  – Modelli di domanda con dichiarazioni  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa Gloriana Russitto 

*documento firmato digitalmente 
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