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	1. Anagrafica soggetto/i proponente/i (una per ogni parnter)


	Denominazione 
	

	Sede
	

	Indirizzo 
	

	Nome e Cognome del referente 
	

	Telefono
	

	Email
	

	Pec 
	

	E-mail
	


	2. Anagrafica progetto


	Titolo del progetto
	

	Costo del progetto
	

	Costo della compartecipazione a carico dell’ETS
	


	3. Contenuti del progetto


	3.1 Descrizione delle attività progettuali proposte 
Massimo 2000 parole


	


	3.2 Tempistica della realizzazione

Rappresentazione grafica del calendario delle attività


	


	3.3 Descrizione dei risultati attesi

Massimo 2000 parole


	


	3.3.1 Indicatori misurabili dei risultati attesi
Completare la tabella sotto riportata.


	Indicatori 

di realizzazione fisica
	Unità di misura
	Valore attuale
	Valore atteso al…

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Indicatori 

di risultato
	Unità di misura
	Valore attuale
	Valore atteso al…

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Indicatori 

di impatto
	Unità di misura
	Valore attuale
	Valore atteso al…

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	3.4 Esperienze pregresse riguardo la tematica trattata

Descrivere, se pertinente, altri progetti che il soggetto proponente ha già realizzato in passato riguardo la tematica trattata

Massimo 1000 parole.


	


	3.5 Modalità di compartecipazione al progetto a carico dell’ETS (vedi avviso pubblico)
Descrivere sinteticamente le modalità adottate quale compartecipazione al progetto

Massimo 2000 parole


	


	4 Quadro finanziario


Somma a disposizione € 123.305,00
Anno 2024 (ottobre – dicembre) 
n. 2 educatori (dal lunedì al venerdì, 1 per 5 ore al giorno ed 1 per 6 ore al giorno);
n. 3 ausiliari (dal lunedì al venerdì, 2 per 6 ore al giorno ed 1 per 4 ore al giorno);
Anno 2025
Gennaio – giugno 
n. 2 educatori (dal lunedì al venerdì, 1 per 5 ore al giorno ed 1 per 6 ore al giorno);

n. 3 ausiliari (dal lunedì al venerdì, 2 per 6 ore al giorno ed 1 per 4 ore al giorno);
Ottobre – dicembre

n. 1 educatore dal lunedì al venerdì, per 6 ore al giorno;
n. 3 ausiliari (dal lunedì al venerdì, 2 per 6 ore al giorno ed 1 per 4 ore al giorno).
	Riportare sinteticamente il costo delle attività sostenute, distinguendo i costi del personale da eventuali altri costi



	5 Gestione del progetto 


	5.1 Organizzazione del Gruppo di lavoro

Rappresentare graficamente l’organizzazione del gruppo di lavoro mediante organigramma e descrivere le funzioni assegnate a ciascuna unità.


	


	5.2 Composizione del Gruppo di lavoro

Indicare, per ciascuna delle unità rappresentate, numero, qualifiche e competenze delle risorse umane che si occuperanno della gestione del progetto.



	5.3 Piano di formazione/aggiornamento professionale al gruppo di lavoro
Descrivere sinteticamente gli interventi formativi che verranno garantiti al gruppo di lavoro ed al personale comunale.
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Modello per la presentazione dei progetti


