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Prot. gen. n. 298          Sortino lì 08.01.2024 

SEDUTA RISERVATA 

VERBALE 2 “VALUTAZIONE COMPARATIVA MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER ATTIVITÀ DI CO-PROGETTAZIONE E 

GESTIONE ATTIVITA’ A POTENZIAMENTO DEL SERVIZIO DI ASILO NIDO COMUALE 

 

L’anno duemilaventiquattro, il giorno otto del mese di gennaio alle ore 15.00, in autoconvocazione, si è riunita la 

commissione di valutazione delle proposte progettuali presentate in seno alla manifestazione di interesse di cui alla D. 

D. n. 573 del 21.12.2023; 

Si dà atto che sono presenti: 

1. presidente d.ssa Concetta Mangiafico, responsabile del V Settore; 

2. componente e segretario verbalizzante, sig.ra Nunzia Pitruzzello,  

3. componente, d.ssa Anna Grande, assistente sociale del V Settore. 

La commissione prima di avviare la fase di valutazione delle proposte progettuali, dà atto che: 

1) il progetto deve avere quale oggetto l’apertura di una nuova sezione di lattanti (6 bambini), da gennaio a giugno 

2024 e la prosecuzione del servizio, nel mese di luglio 2024, per tutti i bambini frequentanti (52+6 bambini); 

2) il progetto va valutato con i criteri approvati con Determinazione Dirigenziale n. 573/2023, allegato D. 

Pertanto passa alla disamina della proposta progettuale presentata dalla costituenda ATS L’Albero – Arcobaleno. 

Dalla disamina complessiva della proposta progettuale si evince che essa è coerente con l’oggetto della presente 

coprogettazione e si attribuiscono i sotto elencati punteggi: 

ATS L’ALBERO - ARCOBALENO 
SUB PESO VALORE 

MAX 

PUNTEGGIO 

ATTIBUITO 

OFFERTA TECNICA 70  

QUALITÀ ORGANIZZATIVA  24 

1.1 Gestione del progetto, punto 5 del modello progettuale (descrivere il modello 

organizzativo a disposizione per il servizio oggetto dell’appalto e/o può allegare schemi 

esemplificativi).  

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4 

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 2 

1.2 Modalità di compartecipazione al progetto a carico dell’ETS, punto 3.5 del modello 

progettuale. 

Personale volontario – punti 2 

Personale aggiuntivo – punti 4 

6 

n. 1 assistente 

amministrativo per 

4 ore settimanali; 

n. 1 coordinatore 
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Risorse economiche aggiuntive – punti 6 per n. 5 ore 

settimanali, 

risorse economiche 

€ 2.000 per 

formazione al 

personale 

comunale; 

Punti 6 

1.3 Capacità di collaborare con la rete dei servizi territoriali, punto elenco 3 della domanda di 

adesione 

In corso di validità 

- Protocolli e/o accordi previsti ma non attivati – punti 0 

- Un solo protocollo e/o accordo attivato (allegare copia) - punti 2 

- Da due a quattro protocolli e/o accordi attivati (allegare copia) – punti 4 

- Più di quattro protocolli e/o accordi già attivati (allegare copia ) punti 6 

6 
Più di 4 protocolli, 

Punti 6 

1.4 Piano di formazione/aggiornamento professionale, che si assicura, in corso d’opera e 

concretamente al personale destinato alla gestione delle attività, punto elenco 5.3 del 

modello progettuale.  

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4 

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 6 

  20 

QUALITÀ DEL SERVIZIO   

2.1 Capacità progettuale 

Nella valutazione della proposta progettuale verrà apprezzata la sintesi abbinata alla chiarezza 

ed esaustività della proposta. Il progetto dovrà essere presentato esclusivamente, come da 

modello allegato e si procederà alla comparazione delle proposte pervenute. 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4  

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 4 

2.2 Servizi migliorativi offerti di carattere sanitario 

- per ogni servizio – punti 2 

8 

n. 1) incontri con 

pediatra; 

2) incontri con 

psicoterapeuta; 

3) incontri con 

psicologo; 

4) incontro con 

medici per corso 
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BLS 

Punti 8 

 

2.3 Servizi migliorativi offerti di carattere non sanitario 

- per ogni servizio – punti 2 
8 

n. 4 laboratori 

Punti 8 

2.4 Settimana aggiuntiva di servizio offerta, a carico dell’ETS 

- Nessuna – punti 0 

- 1 settimana – punti 2 

- 2 settimane – punti 4 

- oltre le 2 settimane – punti 6 

6 
n. 2 settimane 

Punti 4 

2.5 Modalità e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attività e del grado di 

soddisfazione dell’utenza 

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4  

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6  
6 

Descrizione 

completa ed 

arricchita degli 

strumenti di 

monitoraggio, 

Descrizione 

completa delle 

attività di 

valutazione 

Punti 6 

2.6 Rispetto della stabilità occupazionale 

- n. 2 professionalità – punti 2 

- n. 4 professionalità – punti 4 

- n. 5 professionalità – punti 6 

6 
n. 5 professionalità 

Punti 6 

2.7 Qualificazione ed esperienza delle figure professionali aggiuntive, operative all’interno 

dell’impresa, rispetto a quelle previste per l’espletamento del servizio. 

- scarsa 0 

- sufficiente 2  

- buona 4  

- ottima 6 

(Utilizzare il formato europeo di curriculum vitae) 

6 Punti 4 

 TOTALE PARZIALE 40 

 TOTALE PUNTI 60 

La commissione passa, pertanto, alla disamina della proposta progettuale presentata dall’ETS IRIDE: dalla disamina 

complessiva del progetto emerge la non coerenza con l’oggetto della presente coprogettazione. Il progetto è redatto 

per 24 bambini “costo pasti per 24 bambini € 5.952,00”; tale numero non è desumibile da nessuna delle informazioni 

fornite in sede di stesura del progetto. Infatti, il modello progettuale, allegato B dell’Avviso Pubblico, al punto 4 Quadro 
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Finanziario indica: Somma a disposizione € 97.000 periodo gennaio giugno (124 gg per 5 ore al giorno) n. 2 educatori 

e n. 3 ausiliari; mese di luglio (23 gg per 5 ore al giorno) n. 9 educatori e n. 5 ausiliari. 

Considerato che i Nuovi Standards Strutturali e organizzativi per i servizi di prima infanzia, di cui al D. P. 16 maggio 

2013 recitano testualmente: “1. 3.2 Rapporto numerico tra educatori e bambini - Il rapporto numerico tra personale 

educativo e bambini nei nidi d'infanzia deve essere determinato tenendo conto della natura del servizio offerto, delle 

caratteristiche della struttura, e dei bambini accolti (numero, età...), nonché dei tempi di apertura del servizio. Il 

rapporto tra personale avente funzione educativa e i bambini deve essere, mediamente, di 1 a 8, eccetto per la sezione 

dei bambini da 0 a 12 mesi per i quali è previsto un rapporto di 1 a 6 e 1 a 10 per i divezzi dai 24 ai 36 mesi”, il progetto 

sarebbe dovuto essere redatto per un massimo di 12 lattanti per il periodo gennaio giugno ed almeno 54 bambini per 

il mese di luglio. 

Pertanto all’unanimità la commissione ritiene il progetto non congruo e non ammissibile a valutazione. 

La commissione passa infine alla disamina della proposta progettuale presentata dall’ETS LA CASA DEI NANETTI 2. Dalla 

disamina complessiva della proposta progettuale si evince che essa è coerente con l’oggetto della presente 

coprogettazione e si attribuiscono i sotto elencati punteggi: 

 

CASA DEI NANETTI 2 
SUB PESO VALORE 

MAX 

PUNTEGGIO 

ATTIBUITO 

OFFERTA TECNICA 70  

QUALITÀ ORGANIZZATIVA   

1.1 Gestione del progetto, punto 5 del modello progettuale (descrivere il modello 

organizzativo a disposizione per il servizio oggetto dell’appalto e/o può allegare schemi 

esemplificativi).  

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4 

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 2 

1.2 Modalità di compartecipazione al progetto a carico dell’ETS, punto 3.5 del modello 

progettuale. 

Personale volontario – punti 2 

Personale aggiuntivo – punti 4 

Risorse economiche aggiuntive – punti 6 6 

Personale 

aggiuntivo non 

quantificabile 

impegno orario; 

risorse economiche 

non quantificabili 

dal quadro 

finanziario. 

Punti 0 
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1.3 Capacità di collaborare con la rete dei servizi territoriali, punto elenco 3 della domanda di 

adesione 

In corso di validità 

- Protocolli e/o accordi previsti ma non attivati – punti 0 

- Un solo protocollo e/o accordo attivato (allegare copia) - punti 2 

- Da due a quattro protocolli e/o accordi attivati (allegare copia) – punti 4 

- Più di quattro protocolli e/o accordi già attivati (allegare copia ) punti 6 

6 
Nessuno  

Punti 0 

1.4 Piano di formazione/aggiornamento professionale, che si assicura, in corso d’opera e 

concretamente al personale destinato alla gestione delle attività, punto elenco 5.3 del 

modello progettuale.  

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4 

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 2 

 TOTALE PARZIALE 4 

QUALITÀ DEL SERVIZIO   

2.1 Capacità progettuale 

Nella valutazione della proposta progettuale verrà apprezzata la sintesi abbinata alla chiarezza 

ed esaustività della proposta. Il progetto dovrà essere presentato esclusivamente, come da 

modello allegato e si procederà alla comparazione delle proposte pervenute. 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4  

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6 

6 Punti 2 

2.2 Servizi migliorativi offerti di carattere sanitario 

- per ogni servizio – punti 2 
8 

Nessuno 

Punti 0 

2.3 Servizi migliorativi offerti di carattere non sanitario 

- per ogni servizio – punti 2 
8 

Nessuno  

Punti 0 

2.4 Settimana aggiuntiva di servizio offerta, a carico dell’ETS 

- Nessuna – punti 0 

- 1 settimana – punti 2 

- 2 settimane – punti 4 

- oltre le 2 settimane – punti 6 

6 
n. 2 settimane 

Punti 4 

2.5 Modalità e strumenti di monitoraggio e valutazione delle attività e del grado di 

soddisfazione dell’utenza 

- Nessuna descrizione – punti 0 

- Descrizione minima – punti 2 

- Descrizione completa ma non soddisfacente – punti 4  

- Descrizione completa ed arricchita da elementi innovativi rispetto a quelli richiesti – punti 6  

6 

Nessuno strumento 

di monitoraggio e 

valutazione delle 

attività indicato; 

Punti 0 
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2.6 Rispetto della stabilità occupazionale 

- n. 2 professionalità – punti 2 

- n. 4 professionalità – punti 4 

- n. 5 professionalità – punti 6 

6 
n. 5 professionalità 

Punti 6 

2.7 Qualificazione ed esperienza delle figure professionali aggiuntive, operative all’interno 

dell’impresa, rispetto a quelle previste per l’espletamento del servizio. 

- scarsa 0 

- sufficiente 2  

- buona 4  

- ottima 6 

(Utilizzare il formato europeo di curriculum vitae) 

6 Punti 2 

 TOTALE PARZIALE 14 

 TOTALE PUNTI 18 

Preso atto dei punteggi attribuiti; 

Dato atto che alla proposta progettuale presentata dell’ATS costituenda composta dal L’Albero soc. coop. Sociale Onlus 

ente mandatario e Arcobaleno coop. Soc. onlus ente mandante, è stato attribuito il punteggio finale di 60 punti, si 

convoca il gruppo di lavoro composto da componenti dell’ufficio di servizio sociale e dalla professionalità designata 

dalla costituenda ATS al fine di redigere il progetto esecutivo per il giorno 10.01.2024 alle ore 15.30; 

Alle ore 17.00 la commissione dichiara chiusi i lavori. 

Si dispone la pubblicazione del presente verbale nel sito istituzionale del Comune e nella sez “Amministrazione 

Trasparente” ai sensi dell’art. 1 comma 32, della legge 6 novembre 2012, n. 190 e 37 D.Lgs. 33/2013 nonché dell’art. 29 

del D.Lgs. 50/2016; 

Del che si è redatto il presente verbale che viene letto, confermato e sottoscritto 

IL COMPONENTE E SEGRETARIO 

VERBALIZZANTE 

Sig.ra Nunzia Pitruzzello 

IL COMPONENTE 

D.ssa Anna Grande 

IL PRESIDENTE 

D.ssa Concetta Mangiafico 

 

 

 


